
FOGAPI, como Empresa Afianzadora y de Garantía 
supervisada por la SBS, reconoce que la Función de 
Cumplimiento Normativo es un pilar fundamental 
para la gobernanza corporativa, la gestión efectiva 
de riesgos y la sostenibilidad institucional.

Con el objetivo de garantizar el cumplimiento de la 
normativa vigente y fomentar una cultura 
organizacional basada en la ética, la integridad y la 
transparencia, FOGAPI fortalece continuamente su 
Sistema de Gestión de Cumplimiento Normativo.

������������������������������

El presente Programa de Cumplimiento Anual 
tiene por finalidad desarrollar las actividades 
propias de la Gestión de Cumplimiento Normativo, 
garantizando la observancia de las normas internas 
y externas. En esa línea, orienta sus acciones a 
fortalecer la Cultura de Cumplimiento en la 
organización mediante el monitoreo, la 
capacitación y la sensibilización, promoviendo la 
mejora continua y consolidando la confianza 
institucional.
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En el marco de la implementación del PCA 2025, se 
ha venido desarrollando actividades de difusión de 
mensajes de concienciación e infografías sobre el 
Sistema de Gestión de Cumplimiento Normativo, a 
través del correo institucional y dirigidas a todos los 
colaboradores. Estas acciones tienen como finalidad 
promover directrices de actuación alineadas con los 
valores institucionales y principios éticos.
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FOGAPI ha adoptado un enfoque integral 
para la Gestión de Riesgos de Cumplimiento 
Normativo, basado en un sistema de 
Autoevaluaciones de Riesgos y Controles. 
Este sistema se desarrolla mediante talleres 
liderados por la Oficialía de Cumplimiento 
Normativo, con la participación de las áreas 
usuarias, lo que permite una adecuada 
identificación y análisis de dichos riesgos.

Como resultado, se elabora una Matriz de 
Riesgos y Controles que facilita la 
evaluación del cumplimiento normativo, la 
detección de brechas y la definición de 
estrategias para mitigar los riesgos.
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En el marco de la implementación del PCA 2025, se 
imparten Charlas de Sensibilización dirigidas al 
Consejo de Administración, gerencias, jefaturas y 
colaboradores. Estas sesiones abordan temas de 
Ética, Gobierno Corporativo y Cumplimiento 
Normativo, mediante el análisis de casos prácticos 
nacionales e internacionales, destacando la 
importancia de contar con un Gobierno 
Corporativo sólido, políticas claras y la aplicación 
constante de principios éticos en la gestión diaria 
institucional.
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